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ИП Хоботько Олег Станиславович  

ПОЛОЖЕНИЕ  
об организации и осуществлении электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий при реализации образовательных программ  

1. Общие положения  
1.1. Настоящее Положение об организации и осуществлении электронного обучения, 
дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных программ (далее - 
Положение) разработано в соответствии с законодательством Российской Федерации и 
локальными нормативными актами ИП Хоботько Олег Станиславович (далее – ИП). Все 
используемые в Положении термины приводятся в значении, установленном Федеральным 
законом от 29.12.2012 №27З-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», если иное значение 
не определено в Положении.  

1.2. Настоящее Положение устанавливает правила организации и осуществления электронного 
обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации дополнительных 
общеобразовательных программ (далее − образовательные программы) ИП.  

1.3. ИП реализует образовательные программы с применением электронного обучения, 
дистанционных образовательных технологий в предусмотренных Федеральным законом от 29 
декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» формах получения 
образования и формах обучения или при их сочетании, при проведении всех видов учебных 
занятий, практик, текущего контроля, промежуточной аттестации, подведении итогов реализации 
образовательных программ.  

1.4. Обучение с применением электронного обучения, дистанционных образовательных 
технологий (далее, ЭО и ДОТ) – есть целенаправленное и методически организованное 
руководство учебной деятельностью обучающихся, находящихся на расстоянии от ИП, и 
осуществляемое посредством электронных средств связи. ЭО и ДОТ предоставляют 
обучающимся возможность освоить образовательные программы непосредственно по месту 
жительства или работы с помощью средств, методов и технологий опосредованного 
педагогического общения преподавателей с обучающимися, допускается отсутствие учебных 
занятий, проводимых путем непосредственного взаимодействия педагогического работника с 
обучающимися.  

1.5. ИП посредством размещения на официальном сайте ИП https://turkish4d.com/ доводит до 
участников образовательных отношений информацию о реализации образовательных программ с 
применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, 
обеспечивающую возможность правильного выбора.  

1.6. При реализации образовательных программ с применением электронного обучения, 
дистанционных образовательных технологий:  
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− местом осуществления образовательной деятельности является место нахождения ИП 
независимо от места нахождения обучающихся;  

− педагогический работник выполняет свои должностные обязанности (в том числе: разработка 
образовательной программы, заполнение СДО учебными материалами, реализацию и 
сопровождение дополнительной общеобразовательной программы, контроль, аттестации и 
другие работы), находясь по месту своего жительства (работы), в соответствии с договором с ИП.  

− ИП посредством проведения обучающих онлайн занятий обеспечивает соответствующий 
применяемым технологиям уровень подготовки педагогических, научных, учебно-
вспомогательных, административно-хозяйственных работников ИП;  

− ИП оказывает учебно-методическую помощь обучающимся, в том числе в форме 
индивидуальных консультаций, оказываемых дистанционно с использованием информационных 
и телекоммуникационных технологий;  

− ИП в соответствующих локальных актах самостоятельно определяет соотношение объема 
занятий, проводимых путем непосредственного взаимодействия педагогического работника с 
обучающимся, в том числе с применением электронного обучения, дистанционных 
образовательных технологий. Допускается отсутствие учебных занятий, проводимых путем 
непосредственного взаимодействия педагогического работника с обучающимся в аудитории.  

1.7. При реализации образовательных программ с применением исключительно электронного 
обучения, дистанционных образовательных технологий в ИП: − созданы условия для 
функционирования электронной информационно-образовательной среды в системе 
дистанционного обучения (СДО) по адресу https://turkish4d.com/_backend_admpanel/, 
включающей в себя совокупность информационных технологий, телекоммуникационных 
технологий, соответствующих технологических средств и обеспечивающей контроль соблюдения 
условий проведения мероприятий, в рамках которых осуществляется оценка результатов 
обучения, и освоение обучающимися образовательных программ в полном объеме независимо от 
места нахождения обучающихся и работников ИП (в том числе педагогов дополнительного 
образования);  
− обеспечена идентификация личности обучающегося путем назначения каждому обучающемуся 
с применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий логина и 
пароля, через которые обеспечивается доступ к информационному и программному обеспечению 
системы дистанционного обучения через сеть Интернет в объеме, необходимом для освоения 
соответствующей дополнительной образовательной программы;  

1.8. В ИП разработаны: инструкция об осуществлении электронного обучения, дистанционных 
образовательных технологий для обучающихся (приложение 1) и регламент осуществления 
электронного обучения, дистанционных образовательных технологий педагогическими 
работниками (приложение 2).  

2



Приложение № 1  
к приказу № 1 от 01.09.2024 г.  

1.9. При реализации образовательных программ с применением электронного обучения, 
дистанционных образовательных технологий ИП ведет учет и осуществляет хранение 
результатов образовательного процесса и внутренний документооборот на бумажном носителе и/
или в электронно-цифровой форме в соответствии с требованиями Закона Российской Федерации 
от 21 июля 1993 г. № 5485-1 ”О государственной тайне”, Федерального закона от 27 июля 2006 г. 
№ 152-ФЗ ”О персональных данных”, Федерального закона от 6 апреля 2011 г, № 63-ФЗ ”Об 
электронной подписи”  

1.10. Контроль за соблюдением настоящего Положения осуществляет ИП.  

1.11. Настоящее Положение вступает в силу со дня его утверждения ИП.  

1.12. В данное Положение могут вноситься изменения и дополнения, которые утверждаются и 
вводятся в действие приказом ИП.  
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